PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

RUA JOSE ROSAS, S/N — PREDIO - CENTRO
CEP:58995-000, FONE: (83) 3458.1004 - sic@manaira.pb.gov.br
CNPJ.: 09.148.131/0001-85

Lei N° 504/2021, de 10 de Junho de 2021.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragio da Lei
Orgamentdria para o Exercicio de 2022 e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE MANAIRA, Estado da
PARAIBA, no uso de suas atribui¢des legais, e em atengdo ao que dispde a Lei Organica
Municipal, bem como em consondncia com o artigo 35, § 2° inciso II, do ADCT, da
Constitui¢do Federal de 1988 e em consondncia com a Lei Complementar Nacional n°
101/2000. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2°, da Constitui¢o
Federal, e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, estabelece as
diretrizes orgamentarias do Municipio de MANAIRA para o exercicio de 2022, ¢
compreende:

a ) as prioridades da administragio publica municipal;
b) a estrutura e organizag¢do do orgamento anual;

¢) as diretrizes gerais, as orientagOes € os critérios para a elaboragdio € a execugdo da lei
orcamentaria anual do Municipio de MANAIRA e suas alteragdes para o exercicio de 2022;

d) as disposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
e) as disposi¢oes relativas a divida piblica e seus respectivos encargos;
f) as disposigdes sobre alteragdes na legislagfo tributaria Municipal,

g) critérios para a avaliacdo dos resultados dos programas financiados com recursos dos
orgamentos

h) condicdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas;
J) outras disposi¢Oes gerais.
CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Art. 2° - As metas e prioridades da administragdo publica municipal, as quais terfo
precedéncia na alocagfo de recursos na lei orgamentaria do exercicio financeiro de 2022,
embora ndo se constituam limites & programacfo das despesas, serdo assim fixadas:
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I. Poder Legislativo

a) modernizagio dos servigos do Poder Legislativo, mediante a racionalizagdo das atividades
administrativas e melhoria das rotinas de trabalho;

b) adogdio de iniciativas que venham sensibilizar a populagio para a participagdo do processo
legislativo.

1L, Poder Executivo

SAUDE

A melhoria nos servicos plblicos de saide passa obrigatoriamente pela
humanizagio do atendimento. Desde a recepgdo nas unidades basicas de satde até o
atendimento médico, o servico serd aperfeicoado e realizado com zelo e o devido
respeito que o cidaddo Manairense merece.

Continuaremos focando a qualificagio e melhora dos modelos de ateng@o

a satde basica, com atividades na promogdo, prevengdio e recuperagdo em saude,
realizando programas especiais para a crianga, a mulher, o homem e a melhor idade,
com atendimento acolhedor e integral do cidadéo.

Dessa forma, o grande objetivo ¢ estabelecer a continuidade e sustentabilidade
de acdes eficientes e efetivas, focando a gestdo de qualidade que garanta uma Satde
Piblica que atenda as necessidades da populagfo. Dentre as propostas de trabalho
destacamos:

 Ampliar o Conselho Municipal de Saide, fortalecendo e democratizando o controle
social no territério de satide do municipio;
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o Implantar redes de assisténcia a saude (saide mental, psicossocial, do idoso,
urgéncia/emergéncia e pacientes portadores de necessidades especiais) com adog#o de
linhas de cuidado e protocolos de atendimento;

« Manter equipes de atendimento do ESF (estratégia de saude da familia) com
cobertura de 100%, expandindo os atendimentos em conjunto com todos os programas
preconizados pelo ministério da satde;

 Treinamento e incentivo para os ACS;

« Ampliar a cobertura total das éreas com ACS;
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« Aprimorar e os servigos de atendimentos odontolégicos;

o Garantir 0 acesso dos usuarios ao fornecimento de proteses dentdrias mediante
necessidade e critérios de avaliagdo preconizados pela Secretaria de Saude
Municipal;

« Aquisi¢io de Aparelhos Diagnosticos (Raios-X digital, Eletroencefalograma...);

o Ampliar as agdes de saade na area rural do municipio, com constru¢do de Postos
ancoras em comunidades estrategicamente localizadas (Salgada, Areias de Olho

d’agua);
» Implantar casa de apoio para os pacientes ¢ familiares em Jofo Pessoa-PB.

« Conservar a frota de veiculos da central de ambulancia;

o Assegurar o transporte no deslocamento dos usuarios acometidos com doengas
cronicas e de tratamentos continuos em outros municipios (TFD);

s Estruturar o Centro de Satide para a realizagio de procedimentos cirtirgicos eletivos e
ambulatoriais;

» Manter o Centro de Saide em funcionamento 24 H, com estrutura para observagio
clinica e internagdes.

» Aprimorar os sistemas informatizados nas unidades;

e Implantar a coleta de dados informatizada dos agentes comunitarios de satde e
agentes de endemias, por meio de computadores portateis,

« Implantar sistema de comunicagio via SMS (mensagem de celular) com pacientes
(agendamento de consultas, resultados de exames e outros servigos);
« Ampliar o modelo de assisténcia farmacéutica e de insumos,

« Revitalizar sempre que necessario as unidades de saude;
» Fortalecer o conselho municipal de politicas piblicas sobre drogas;

» Fortalecer a rede de saude mental e ampliar o atendimento a dependentes quimicos,
com énfase no enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas em parceria
com o governo estadual;
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o Garantir e melhorar o acesso da populagio a servigos de qualidade, com equidade €
em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saide, mediante
aprimoramento da politica de atengdo basica e da atengfio especializada;

 Aprimorar a rede de urgéncia e emergéncia, com expansdo das pactuagbes para
melhoria nos servicos de atendimento moével de urgéncia/SAMU, de prontos-
socorros € centrais de regulacfo, articulada as outras redes de atengéo;

s Promover a atenciio integral 4 satide da mulher, dos idosos e da crianga com énfase
nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade;

o Garantir a atencfio integral a satide da pessoa idosa e dos portadores de doengas
cronicas e estimulo ao envelhecimento ativo;

» Reduzir os riscos e agravos a satude da populagdo, por meio das agdes de promogéo €
vigilancia em saude;

e Contribuir 4 adequada formag3io, alocagdo, qualificagdo, valorizagdo e
democratizagdo das relagdes do trabalho dos profissionais de satde, dando enfase a
consolidagio do plano de carreira, cargo e vencimento, bem como a realizagfio de
concurso publico na drea da saude;

« Intensificar as a¢des de combate ao Aedes aegypti e a COVID-19 de acordo com o
plano de contingéncia municipal, com a disponibilidade de veiculo exclusivo para setor
de endemias;

o Construir uma Academia da Satide, com parceria do Estado e Governo Federal;

» Qarantir as criangas recém-nascidas do municipio teste da orelhinha e do olhinho
através de parceria com instituigdes competentes;

 Fortalecer o programa de atendimento domiciliar a pacientes acamados, a doentes
cronicos pela equipe multiprofissional;

» Buscar parceria com o governo do estado para regularizar e garantir o fornecimento
de medicamentos de alto custo;

e Ampliar o atendimento dos pacientes diabéticos com a estruturagdo no fornecimento
de aparelho e tiras reagentes para o controle da doenga;

e Ampliar as especialidades médicas para atendimento dos usuarios
(Cardiologista, Ginecologista, Pediatra);

1)
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o Implantar de servico de exames laboratoriais diariamente de segunda a sexta-feira ¢
em regime de plantfio nos finais de semana.

» Conservar frota de veiculos da Secretaria de Satide Municipal e ambuldncias;
« Manter e ampliar oferta de medicamentos da Farmdacia Basica;

o (arantir o desenvolvimento dos programas de atengdo basica a saude bem como, as
coberturas vacinais;

o Garantir a efetividade e o pleno funcionamento das atividades do Nucleo de Apoio
Saude da Familia (NASF),

» Expandir o Programa de Salide Bucal com a contratagio de cirurgides dentistas,
aumentando a oferta de vagas para tratamento;

+ Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento Familiar para distribui¢do
de métodos contraceptivos, realizagio de laqueaduras e vasectomias;

o Ampliar as especialidades de atendimento ao publico da Academia da Satde
(educador fisico, professor de danga, nutricionista, dentre outros);

» Aquisi¢io de equipamentos para realizagfo de atividades fisicas.

 Construgio de Prédios proprios para CAPS e UBS.

EDUCACAO

A exceléncia da Educag#io deve ser perseguida diariamente em nossa gestdo por
meio de capacitagio de professores e pesados investimentos em bens € estruturas na area
educacional. Na base da prepara¢iio do Plano de Governo para a area da Educacdo sio
congiderados os seguintes eixos:

1. Educagiio Infantil: expansfio da oferta de vagas, com oferta de jornada integral
gradativa e melhoria da qualidade dos servigos, de modo que se alcance 50% do
atendimento para as criangas de zero a trés anos em creches ¢ 100% do atendimento
para as criangas de quatro e cinco anos em pré-escola, através da ampliagdo de vagas
“Creche Municipal” para ofertar servigos de jornada integral para filhos de Mées que
trabalhem durante o dia.

2. Ensino Fundamental: manter uma trajetoria de melhoria das aprendizagens, tais
como alfabetizacio das criangas até os oito anos e melhoria do Indice da Educagio
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Bésica (IDEB) e ampliar a cobertura do Ensino Fundamental em jornada integral de
forma gradativa.

3. Educagdo de Jovens e Adultos (EJA): melhorar, cada vez mais, 0s programas que
atendem a esta populagdo, dando suporte a profissionaliza¢do através da concluséo
escolar.

A partir destes eixos, sdo definidas as seguintes a¢des:

» Educagfo continuada e treinamento para os professores.
- Ensino voltado ao cotidiano/protagonismo estudantil.
» Buscar Parcerias com Universidades e instituiges de ensino.

» Treinamento para avaliagfo do Indices educacionais, com planejamento e preparagao
antecipada dos professores e alunos.

e Concluir o Ginasio da Escola Cicero Rabélo Nogueira;
o Investir através de parcerias em mais mobiliarios adequados para as Escolas;

= Promover a climatizago das Salas de aula, gerando conforto térmico ao alunos e
professores.

o Ampliar a oferta de vagas na Educagao Infantil;

 Construir em parceria com o Governo Federal uma creche para atendimento de
criangas de 0 a 3 em tempo integral;

e Ampliar oferta de vagas para a Creche;

o Implantar gradativamente a Escola de Tempo Integral com énfase nos conceitos de
cidadania, democracia, sustentabilidade e responsabilidade social;

» Continuar as parcerias com programas do Governo Federal e Estadual, como: Brasil
Alfabetizado, Mais Educagdo, PNAIC, Bolsa Futuro entre outros;

+ Garantir e aprimorar o transporte escolar para os alunos da rede municipal de
Manaira, com foco na seguranga e conforto dos estudantes.
 Adquirir mais 6nibus para o transporte dos estudantes universitarios.
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« Aumentar a oferta de vagas na rede municipal de ensino, com critérios de acesso
democrético ¢ transparente, promovendo a permanéncia dos alunos e desenvolvendo
esforgos pela ampliagéo gradual da oferta;

o Potencializar o papel das escolas nas campanhas educativas sobre tematicas de
seguranga, da cidadania, paz social, do meio ambiente, de saude, de trinsito entre
outras;

« Criar projetos e programas como: Bibliotecas Interativas, Laboratérios de
Informatica, Atelié de Artes entre outros;

o Continuar as capacitagdes dos professores e equipe pedagdgica, merendeiras,
serventes € equipe administrativa através de Semanas Pedagogicas, palestras e
Formagdes Continuadas, manter e fortalecer o programa de erradicagdo do
analfabetismo por meio da Educagdo de Jovens e Adultos;

» Continuar garantindo investimentos em: materiais pedagdgicos, merenda escolar
com qualidade e supervisio nutricional e tecnologia da informagao;

« Garantir e aprimorar a fanfarra da Escola Municipal nas suas atividades e investir na
aquisi¢do de novos equipamentos;,

e Construir uma Biblioteca Municipal moderna, com livros atualizados e
computadores para acesso a internet;

e Criar através de parcerias uma Biblioteca Infantil € Brinquedoteca.
» Dar énfase para a Educac@io Ambiental e a Educagio para o Transito,

 Fortalecer o atendimento do Telecentro Comunitdrio Municipal com cursos de
informética e acesso ao mundo virtual;

e Criar uma politica de reconhecimento e valorizagéo dos profissionais da Educagéo;

» Elaborar projeto piloto para atendimento integral na creche e anos iniciais do ensino
fundamental,

e Continuar apoiando os projetos pedagogicos como: Sarau, Feira de Ciéncias e outros;

CULTURA, ESPORTE, LAZER E CULTURA

 Apoiar todas as praticas culturais como: Festa dos Migrantes (Cortadores de Cana,
Festa da Juventude, Festa da Padroeira, Mana Félia entre outras, com a participagéo dos
Artistas locais.
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» Tormar oficial a “Semana Cultural de Manaira” e criar o “Dia do Artista
Manairense”.

» Criar um programa municipal de fomento para apoiar iniciativas nas linguagens
teatral, musical, literaria, coreogréafica, plastica e das culturas populares tradicionais ¢
contemporaneas;

» Resgate das ruas de lazer com gincanas, campeonatos esportivos, premiagdo €
orientagdes sobre satde;

o Fomentar o artesanato manairense.
o Oficializar os simbolos Civicos: Bandeira, Hino e Braséo.
» Ofertar internet via WIFI de forma gratuita em Pragas e parques da cidade.

e Concluir o Estadio Municipal com toda a infraestrutura necessaria (Vestiario ¢
arquibancada);

» Valorizar o futebol de campo como espago de convivéncia coletiva e democratizar a
sua pratica na também em toda zona rural,

« Fornecer de forma continuada equipamentos para a pratica desportiva: bolas,
chuteiras, redes, Ternos;

 Oferecer transporte para as equipes que necessitem jogar em outras localidades;

» Construir Campos de futebol com iluminag@o noturna em diversas comunidades
rurais.

« Realizar o Campeonato Municipal de Futebol, com a participagfo de equipes de todo
0 municipio.

* Apoiar e aprimorar outras préaticas esportivas, (ex.: futsal, hand ball, volei, Ciclismo,
Vaquejada, Pegas de boi € outros);

« Continuar apoiando a politica de esporte integradas a outras areas, associados a
terceira idade, a crianga e adolescente, as pessoas que participam dos programas de
saide como: hipertensos, diabéticos e incluir as pessoas portadoras de necessidades ¢
outros;

e Implantar um Projeto de Esporte em pracas, promovendo oficinas e aulas das
diferentes manifestagdes culturais e esportivas com a construgdo de pistas para
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caminhada, 4reas para atividades corporais ao ar livre e formagdo da comunidade, além
de quadras;

Apoiar as praticas esportivas nas escolas municipais, comegando pela iniciagfo esportiva,

passando pela disseminagdo do esporte em larga escala e em diferentes modalidades, at€
a descoberta de talentos para o esporte competitivo.

 Buscar a implementagio de uma Academia da Cidade ao ar livre com equipamento €
integrado com pista para caminhada.

e Incluir Manaira no Roteiro do Turistico do Estado, por meio das Rotas do Cangago,
Ecoturismo da Serra do Teixeira.

 Promover a Urbanizagéo e Criagdo do parque da Lagoa,

» Mapear e divulgar pontos turisticos do municipio: Lagoa, agude Catolé¢, Comunidade
Quilombola do Fonseca, Pedra do Letreiro...

e Promover Parcerias e treinamentos com os donos € funcionarios de Pousadas, bares €
restaurantes do municipio, para prestar um bom atendimento aos visitantes.

ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social como politica de protegfo social configura-se um conjunto
de servigos para garantir que o cidadio ndo fique desamparado quando ocorram
situagdes inesperadas, nas quais a sua capacidade de acessar os direitos sociais, fica
comprometida e tenha uma nova possibilidade.

O Municipio desenvolvera um trabalho de exceléncia no que se refere ao
atendimento as familias em situagio de vulnerabilidade social, por meio do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) ¢ do Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento
de Vinculos (SCFV).

No entanto, a consolida¢fio da assisténcia social como politica publica e direito
social, ainda exige o enfrentamento de importantes desafios, para fortalecer as familias e
desenvolver sua autonomia, apoiando-as para que superem eventuais dificuldades e
tenham acesso aos direitos sociais, evitando o rompimento de lagos. Também apoia o
fortalecimento da comunidade, incentiva sua mobilizagio ¢ ainda oferta beneficios,
garantindo a sobrevivéncia em momentos criticos.
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Assim, nossa proposta ¢ continuar fazendo valer o que preconiza essa importante
politica e garantir atendimento de qualidade a todas as familias que dela necessitam.

Frente aos desafios propomos o desenvolvimento e a continuidade de formas
inovadoras e criativas na sua implementagfio, gestio, monitoramento, avaliagio e
informaciio para possibilitar a melhoria da qualidade de vida da populagdo
vulnerabilizada, promovendo o acesso dessa populagio aos beneficios, programas de
transferéncia de renda e servigos socio assistenciais, bem como aos demais Servigos
setoriais, programas e projetos da Secretaria de Assisténcia Social. Dentre as agdes
destacam-se:

« Garantir ¢ aprimorar o Cartdo Cidad&o como forma de melhoria da qualidade de vida
dos beneficiarios, com vistas a emancipagdo das familias;

» Atendimento prioritario das agdes da Assisténcia Social aos beneficidrios dos
programas de transferéncia de renda, com uma possivel complementagio da esfera
municipal;

e Criar o “Programa Encontro dos Amigos” para atendimento as pessoas da terceira
idade, criando um espago onde o idoso possa desenvolver atividades fisicas, dangas ¢
encontro de recreagfo;

o Incentivar a produgdo cultural ¢ de lazer para as pessoas idosas;

« Promover a valorizagéo da pessoa idosa e a conscientizagfio familiar quanto as suas
necessidades e direitos;

+ Implantar o CRAS itinerante para garantir ndo s a populagdo urbana, mas também
rural, os beneficios oferecidos pelo municipio;

e Implantar a Lavoura Comunitéria;

» Garantir e aprimorar o Programa Despertar Saudavel para a terceira idade com
caminhada, alongamento ¢ acompanhamento médico;

» Reestruturar o Conselho Tutelar com sede propria e veiculo;

e Garantir a formagao continuada dos trabalhadores da assisténcia social com
capacitagdes e treinamento;

« Promover cursos profissionalizantes em diversas areas;

y 7@
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» Implantar um projeto de Datas comemorativas que conjugue informagdes, interagdo e
mobilizacio da comunidade manairense;

o Articular as politicas publicas do municipio para melhor entrosamento da rede
intersetorial;

» Implantar a colonia de férias para as criangas ¢ adolescentes;

e Manter e ampliar o Programa de Educag@o Integral com atividades que elevem o
nivel de aprendizagem de criangas e adolescentes (Cordel, Cultura do repente, Jiu Jitsuy,
balé, futebol, fanfarra, capoeira, violdo, Jazz, pintura, dentre outros).

e Criar o dia e a festa da “Juventude Manairense”

« Criar Bolsas para estudantes universitarios de baixa renda, atendendo critérios pré-
estabelecidos;

o Facilitar o ingresso do jovem ao Mercado de Trabalho e acesso ao primeiro emprego:;
» Implantar um Programa de protegdo e apoio a mulher vitima de violéncia;

* Promover agdes de apoio, inclusio e acessibilidade as pessoas portadoras de
deficiéncia fisica.
« Realizar a Pavimentagéio asfaltica das principais ruas da cidade;

e Ampliar e modernizar a rede de esgoto,
» Construir prédio para instalar as secretarias de Educagéo, Saude e Agricultura.

» Realizar Pavimentagfio em paralelepipedo dos bairros Caixa d’agua, Angicos, entre
outros que ndo disponham de calgamentos

e Construir de duas UBS e prédio para CAPS.
» Realizar a sinalizag¢do horizontal e vertical das avenidas através de placas;

+  Oferecer mobiliarios urbanos (Cestos de Lixos, Abrigos para passageiros e ponto de
moto taxistas e transportes alternativos);

e Realizar limpeza regular das ruas e terrenos baldios, poda das arvores, pinturas de
meio-fio;

e Substituir as lampadas de IluminagZo publica por 1dampadas de led.

¢ Oferecer coleta regular de lixo com transporte adequado, fornecimento de EPIs e
treinamento para Garis.
11
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Construir Prédio proprio para a Cimara de Vereadores (parceria).
¢ Promover a Construgdo e Urbanizacgdo do Parque da Lagoa como praga Multiplo uso.
* Realizar a arborizagdo e paisagismo das pragas e canteiros da cidade.

*  Construir Pracas em frente ao Hospital, ao Lado do cemitério velho, Chegada do Pelo
sinal.

¢ Implantar um Sistema de Monitoramento nas entradas da cidade e proximos ao
prédios publicos, bancos e igrejas para garantir maior seguranga.

*  Criar a Guarda Municipal com central de monitoramento, apoio a organizagio do
transito e guarda dos prédios publicos.

¢ Oferecer estrutura para o disciplinamento dos loteamentos e edificagdes.

INFRAESTRUTURA RURAL E APOIO AO PRODUTOR RURAL

 Realizar a pavimentagfo de Ladeiras que dificultem a mobilidade;

* Construir passagens Molhadas;

¢ Implantar abastecimento de 4gua singelo nas comunidades mais povoadas.
* Modernizar e regular o abastecimento de agua na Vila de Pelo Sinal.

e Criar pragas em localidades rurais mais habitadas (Salgada, Fortaleza, Fonseca,
Areias de Olho d’agua);

 Ampliar o servigo de iluminag#io publica nas vilas de Pelo Sinal e Travessia;

* Construir de Campos de futebol com iluminag@o noturna em diversas comunidades
rurais;

» Constru¢io em parceria com os governos estadual e federal de novas unidades
habitacionais em substituigdo as casas de taipas, para prevengdo da doenca de Chagas;

 Promover a sinalizagfio dos acessos as comunidades rurais, informado o destino e as
localidades rurais aos visitantes;

* Ampliar o programa de manutengfo de estradas vicinais do municipio;
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Adquirir tratores e implementos agricolas para o fortalecimento ao homem do campo;

Ampliar a patrulha rural com aquisigo de trator de Esteira;

Realizar distribui¢do de sementes ¢ de palma;

Construir Agudes de médio porte;

» Realizar limpeza de pogos amazonas, pogos artesianos, pequenos agudes e
bebedouros;

e Ampliar o atendimento da operagéo pipa;

» Buscar parcerias para construgdo de Cisternas;

Buscar oferecer Assisténcia técnica aos produtores em parceria com o Estado;

Oferecer apoio as Associagdes Comunitarias;

Realizar a perfuragdo de pogos artesianos;

* Construir pequenos agudes para 0s pequenos agricultores criarem agua em cercados
distantes dos reservatorios maiores;

» Promover a realizag@o da Feira do Agricultor.
EMPREGO E RENDA

» Estimular a instalagfio de cooperativas, associagdes (criagdo de peixes e camardo),
pequenas ¢ médias fabricas nas areas Téxtil, Alimentar (aves e rapadura), setor
ceramico;

 Atrair investimentos na area de energias renovaveis: eélica, solar;
 Atrair investimentos na drea de minerag#o (ouro);
e Criar infraestrutura para a feira do gado;

¢ Incentivar o empreendedor local por meio de desburocratizagdo e agilidade nos
processos burocraticos (Alvaras, licengas, isengdo de impostos...), politica de
microcrédito;

 Oferecer incentivo a agricultura familiar irrigada, criagdo de peixes e camarfio em
tanques;
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* Incentivar o Turismo como forma de aquecer 0 movimento de pousadas, bares e
restaurantes.

MEIO AMBIENTE

Com vistas @ um municipio cada vez mais orientado pelos pardmetros da
sustentabilidade e com base nos bons resultados alcancados na area de Educacdo
Ambiental, procurar-se-4 intensificar os trabalhos na 4rea do meio ambiente,
aumentando os servigos prestados e colaborando para a manutencfo da biodiversidade
local.

* Finalizar a elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Baésico;

* Buscar parcerias para a implantagdo do esgotamento sanitério na cidade de Manaira,
assim como a construgfo da Estagfio de Tratamento de Esgoto;

 Intensificar os esforgos para a modernizar o Aterro Sanitdrio e Implantar o Centro de
Triagem,;

 Criar o programa de Coleta Seletiva;

* Criar o programa Coleta Seletiva Rural;

» Ampliar os Programas de Educagio Ambiental;

» Criar o programa de reflorestamento de areas degradadas;

* Continuar apoiando iniciativas e incentivar os produtores rurais e proprietarios rurais
quanto as praticas de conservacdio do meio ambiente, entre elas: preservagdo de
nascentes, cursos d’agua e matas ciliares;

 Implantar o viveiro municipal, com o cultivo de mudas frutiferas, ornamentais e
nativas da regido;

* Implantar o programa de monitoramento das atividades poluidoras no municipio;

* Fortalecer as parcerias entre institui¢des de ensino superior (IFPB) e a diretoria de
Meio Ambiente;

* Revitalizar espagos publicos, como pragas e jardins com base em conceitos
ecologicamente corretos;

MODERNIZACAO DA GESTAO

A administrago municipal de Manaira sera pautada na eficiéncia ¢ austeridade
da aplicagdio dos recursos publicos. O dinheiro plblico sera tratado com
responsabilidade e seriedade no sentido de atender areas prioritérias.
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Para os proximos quatro anos, além de manter o controle dos gastos publicos,
iremos ampliar os sistemas de planejamento estratégico, controle e gerenciamento dos
processos e procedimentos administrativos e financeiros, com foco na modernizagéo da
gestio, eficiéncia dos servigos publicos e desburocratizaggo.

e Manter o programa de renovacao da frota municipal e de equipamentos;

e Criar a Ouvidoria Publica Municipal destinada ao aperfeigoamento da cidadania,
onde os cidaddos podem externar suas manifestagdes sobre os servigos prestados pelas
unidades de administragdo municipal;

o Realizar formag8io continuada para os servidores objetivando a melhoria dos servigos
prestados a populagéo.

= Fornecer servigos online aos contribuintes. (IPTU, Certiddes Negativas, NFSe, entre
outros);

e Criar uma Comissdo de Controle e Fiscalizagdo municipal.

» Implantar o plano de cargos, carreiras € remuneragfo dos servidores publicos
municipais, como forma de promover a valorizagéio destes profissionais;
* Criar uma subprefeitura em Pelo Sinal.

» Implantar um programa de atengéo, vigilancia e promogéo a saude do servidor;

Art. 3° - Para consecucdio das prioridades previstas no art. 2°, o orgamento anual devera
consignar metas relacionadas com as seguintes agdes de governo:

I-NA AREA SOCIAL
a. Na educacéo e cultura:

a.1. Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a populagéio de zero a cinco anos,
de modo a atender a totalidade das criangas nesta faixa etaria;

a.2. Atendimento do ensino fundamental a populagéio de seis a quatorze anos, aumentando a
oferta de vagas em 100%;

a.3. Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos ou treinamento para
o minimo de 100% dos professores da rede municipal;

a.4. Redugdo do indice de analfabetismo da populagdo acima de 14 (quatorze) anos,
aumentando a oferta de vagas no ensino de jovens e adultos em 90%

a.5. Redugéo a zero da taxa de evasdo escolar, implementando o programa de garantia de
bolsa escola e de esporte ¢ laser;

a.6. Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;
15
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a.7. Manutengdo do transporte escolar para os alunos do municipio;

a.8. Expansdo das atividades de educacdo fisica e desporto param mais escolas da rede
Municipal de ensino;

a.9. Distribui¢do da merenda escolar a todas as escolas do municipio,
a.10. Apoio a atividades e extensdo universitaria;

a.ll. Apoio a todos os projetos culturais do municipio, especialmente, a promocéio das
festividades comemorativas do dia da cidade, carnaval, festas juninas e religiosas.

b. Da saude publica

b. 1. Elevagdo dos niveis de satde da populagdo, reduzindo pela metade o indice de
mortalidade infantil.

b. 2. Atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar & populagio do municipio;
b. 3. Manutengdo do Fundo Municipal de Safde;

b. 4. Bstruturagéo dos servigos de vigilancia sanitdria, controle de doengas e fortalecimento
dos servigos de satide do municipio;

b. 5. Manutengio dos Programas Basicos de Satide na Familia;
b. 6. Manutencéio dos Programas de Média ¢ alta complexidade.
¢. De habita¢io e saneamento bdsico

¢. 1. Aprimoramento da infraestrutura bésica do municipio;

¢. 2. Construgdo e melhoria de casas populares.

d. De assisténcia social

d.1. Atender, dentro das possibilidades administrativas e financeiras, todas as pessoas que se
encontram em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade pessoal e social e demandam o
atendimento emergencial;

d.2. Oferta integrada de servigos, programas, projetos ¢ beneficios da Assisténcia Social,
conforme protocolo de gestdo integrada;

d.3. Prover atengfio socio-assistencial a adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas (LA - liberdade assistida e prestagio de servigo a comunidade - PSC) -
conforme preconiza a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS);

d.4. Adequar a estrutura fisica dos imoveis que sediam os servigos socio-assistenciais, quanto
a acessibilidade, qualidade do atendimento e garantia do sigilo dos atendimentos:

d.5. Instituir a vigilancia social e fortalecer a rede sdcio assistencial prevenindo situagio de
risco e/ou vulnerabilidade pessoal e social nos territérios referenciados pelo CRAS e CREAS;

d.6. Manter atividades de aprimoramento da Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia
Social — SUAS;
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d.7. garantir a participacfo efetiva da populag@io a fim de exercer controle social conforme
previsto na Politica Nacional de Assisténcia Social;

d.8. Manter atualizadas as informacdes cadastrais das familias no CAD UNICO, realizando o

acompanhamento das familias e a fiscaliza¢do do Programa Bolsa Familia em conjunto com
0s CRAS e CREAS;

d.9. Cofinanciamento municipal e estadual das agdes finalisticas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

e. De Direitos Humanos

e.1. Manter atividade do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso;

e.2. Manter as atividades do CMDI,

e.3. Manter as atividades de protegfo ao idoso;

e.4. Manter atividade do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
e.5. Manter as atividades de protecéo a crianga e adolescente;

e.6. Manter as atividades dos Conselhos Tutelar e CMDCA,;

e.7. Manter as atividades do Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo;

e.8. Realizar campanha de enfrentamento & violéncia contra a mulher, a pessoa com
deficiéncia, o idoso, a crianca e ao adolescente.

II, NA AREA ECONOMICA:
a. Agropecudria
a.1. Assisténcia e incentivo a produgio agricola;

a.2. Aquisigdo de equipamentos € implementos agricolas, para dar assisténcia aos pequenos e
médios agricultores;

a.3. Fortalecimento do pequeno produtor rural;

a.4. Distribui¢fio de sementes ao pequeno e médio produtor;

a.5. Combate & seca e a pobreza rural.

b. Indistria, comércio e turismo

b.1. Apoio as pequenas € micro empresas do municipio;

ITI. Na drea de infraestrutura

a. Recursos hidricos

1. Desenvolvimento da infraestrutura rural, para fins de irrigagio;
b. Transportes

1. Conservagdo e apoio a malha rodoviaria municipal;
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¢. Energia

1. Ampliagdo de redes de eletrificagdo urbana e rural;
2. Manuteng#o da eletrificacdo urbana e rural;

d. Servicos urbanos

1. Melhoria ¢ ampliagdo das condigdes de funcionamento dos servigos de limpeza publica da
cidade, com moderniza¢do da coleta de lixo;

2. Ampliagio e manutengfio da coleta de lixo;
3. Manuteng¢3o, ampliacio e adaptagio de prédios publicos do municipio;
4, Arborizagdo da cidade;

Parégrafo Unico - Parte integrante desta Lei, anexo tnico que estabelece a fixagdio das
despesas de capital para o exercicio de 2022.

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I. Programa: o instrumento de organizagdo da agdo governamental, visando a realizagdo dos
objetivos pretendidos, em consonédncia com o plano plurianual;

II. Atividade: um instrumento de programacfo destinado a alcangar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de carater continuo e permanente, dos quais
resulte um produto caracteristico da agio do governo.

III. Projeto: um instrumento de programagiio necessario para alcangar o objetivo de um
Programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, deque decorra a
expansdo ou aperfeigoamento da agio governamental.

IV. Operacdo especial: as despesas que nfio contribuem para a manutengfo, expansdo ou
aperfeigoamento das agdes do governo, das quais ndo resulta em produto, e ndo gera
contraprestagdo direta sob forma de bens ou de servigos.

§ 1° - Cada programa devera identificar as agOes necessarias para atingir os seus objetivos,
sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores
¢ metas, bem como as respectivas unidades orcamentarias responsaveis pela realizagdo da
acao.

§ 2° - As atividades, projetos € operagdes especiais serdo desdobrados em metas especificas,
com localizagdo fisica integral ou parcial, em relag@o as quais nao poderd haver altera¢fo na
finalidade ou na denominacéo.

§ 3° - Cada atividade, projeto ou operagdo especial devera indicar a fungfo ¢ a subfungdo a
que se vincula.

§ 4° - A lei do orcamento identificard as atividades, projetos e operagdes especiais, por
categoria de programagdo e respectivos subtitulos, com indicagdo de suas metas fisicas.

CAPITULO III
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DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhard a Camara
Municipal sera composto de:

I. Mensagem,;

I1. Projeto de Lei do Orgamento;

III. Tabelas explicativas;

§ 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei orgamentaria anual contera:
a. Exposi¢do circunstancial da situagio econdmica financeira do Municipio;

b. Exposigfo e justificativa da politica econémico-financeira;

c. Justificativa da receita no tocante ao orgamento de capital;

Art. 6° - O orgamento fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentdria delatando-a, por
categoria de programagdo, em seu menor nivel, com as respectivas dotagbes, a fonte de
recursos € os grupos de despesas, conforme a seguir discriminados:

L. DESPESAS CORRENTES
a. Pessoal e encargos sociais;
b. Renegociagdo das dividas e pagamentos de juros e demais encargos decorrentes;
c. Pagamento de precatorios judiciarios e de outras obrigacdes legais;
d. Outras despesas correntes.
II. DESPESAS DE CAPITAL
a. Investimentos;
b. Inversdo financeira;
¢. Amortizagio da divida consolidada;
d. Outras despesas de capital.
CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS ESUAS
ALTERACOES

Segdo |
Das Duretrizes Gerais

Art. 7° - Na elaboragio do orgamento fiscal para o exercicio de 2022 deverdo ser observadas,
ainda, as seguintes orientagoes:

I. As despesas deverdo ser orgadas a prego de Junho de 2021,
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II. O chefe do Poder Executivo encaminhara & Camara Municipal, até 15 de agosto do
corrente ano, a previsdo de receita e respectiva meméria de calculo para o ano de 2022;

III. A Mesa da Camara encaminhara ao Prefeito Municipal de MANAIRA, até 31 de agosto
do corrente exercicio, a proposta orgamentaria relativa as dotagdes do Legislativo Municipal
para o exercicio de 2022, observadas as disposigdes do art. 29-A da Constitui¢io Federal, com
a redacfio que lhe foi dada pela Emenda Constitucional n° 25/2000;

IV. O Prefeito do Municipio de MANAIRA encaminhar4 4 CAmara Municipal o Projeto de
Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2022, até 31 de outubro de 2021,

V. A Camara Municipal devera devolver para sansdo do Chefe do Poder Executivo o projeto
com os respectivos autdgrafos, até 15 de dezembro de 2021;

VI. O Prefeito deveré sancionar a Lei Orgamentéaria Anual e publica-la até 31 de dezembro do
corrente ano,

VIIL. A Lei Orgamentaria Anual (LOA) devera:

a. Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b. Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTIGENCIA", dotacio genérica no valor de
% (um por cento) da Receita Corrente Liquida;

VIII. Na Lei Orcamentdria, a receita prevista e a despesa fixada deverfio obedecer a
classificagfio constante dos anexos 2 ¢ 6 da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964;

IX. Para que a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o exercicio financeiro
de 2022, somente poderfio ser comprometidos 99,5% (Noventa e Nove Inteiros e Cinco
Décimos por Cento), da receita com as despesas orgamentérias;

X. Durante a execugdo orgamentdria a RESERVA DE CONTIGENCIA sé devera ser
utilizada para:

a. Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor imprevisivel quando
da elaboragéo da lei orgamentaria;

b. Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que representam riscos a vida, 4 satide ou
a seguranga da populagio;

c. Cobrir frustragdo de arrecadagdo de receita de transferéncias, que deveria ser empregada em
projetos ou atividades pertinentes as metas e prioridades da administragio municipal fixada
para o ano de 2022.

Art. 8° - O projeto da lei orgamenidria a ser encaminhado pelo Poder Executivo & Camara
Municipal serd constituido de:

1. Texto da lei;

II. Quadros orgamentario consolidado;
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III. Anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa, na forma definida nesta
lei e nas demais leis federais que regem a espécie;

IV. Os quadros orgamentdrios a que se refere o inciso III do Art. 22 da Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 9°- O Projeto de Lei Orgamentaria demonstrard, ainda, a estimativa da margem de
expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado para o ano de 2022, em valores
correntes e em termos de percentual da receita liquida, destacando-se, pelo menos, as relativas
aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 10 - A elaboragio do projeto, a aprovagdo e a execu¢do da lei orgamentaria de 2022
devera ser realizada de modo a evidenciar a melhor transparéncia na gestéo fiscal, observando
o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11 - A elaboracdo do projeto, a aprovagdo e a execucdio da lei orcamentdria de 2022
deverfio levar em conta, 0 momento atual para a obtencfio de superavit primario, a ser
demonstrado no anexo de Metas Fiscais, observados, contudo, o que dispde a respeito o
paragrafo unico do art. 7° antecedente.

Art. 12 - O Projeto de Lei poderd incluir, na composi¢do total da Receita, recursos
provenientes de Operag¢Bes de Créditos, respeitados os limites estabelecidos no Art. 167,
inciso III, da Constituicdo Federal e se regerdo pelas normas das Resolugdes ns 3 e 5 de

2002, do Senado Federal, e na forma da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000,

Art. 13 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocag¢do dos
recursos na lei do orgamento e em seus créditos adicionais sera feita de forma a proporcionar
o controle dos custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo,
podendo ser abertos créditos adicionais até o limite de cinqiienta por cento do valor do
orcamento, nos termos da Lei 4.320/64.

Art. 14- A cada programa das areas de educacgdo, satide e assisténcia social previstos no
orcamento, devera ser associado um PRODUTO, medido segundo unidades ndo monetarias,
tendo custo unitario estimado igual ao total das dotagdes previstas no orgamento para o
programa, dividido pelo nimero de unidades fisicas previstas.

Paragrafo 1° - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto esperado pelo
emprego de recursos publicos, a exemplo do nimero de alunos matriculados, niimero de
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atendimentos odontoldgicos, nimero de consultas médicas, nimero de familias assistidas e
assim por diante.

Paragrafo 2° - Ao final do exercicio, o custo unitario sera representado pelo valor da despesa
realizada no programa, dividida pelo nimero de unidades efetivamente produzidas.

Paragrafo 3° - Divulgara, at¢ 31 de Janeiro de 2022 o total das despesas realizadas pela
administragfo publica ¢ o total dos gastos na realizagfio dos programas das areas de saude,
educacdo e assisténcia social.

Art. 15 - E vedada a inclusfo, na Lei Orgamentéria e em seus créditos adicionais,de dotagdes
a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas as destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos de atividades de natureza continuada que preencham uma das seguintes condigdes:

I. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
satude ou educacéo;

II. Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza filantropica,
institucional ou assistencial;

IIT. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicio Federal, bem como ao art. 61de suas
Disposi¢des Constitucionais Transitorias (ADCT).

§ 1° - A habilitagdo ao recebimento de subvengdes sociais por parte de entidades privadas sem
fins lucrativos dar-se-a mediante a apresentagdo de declaragdo que comprove seu regular
funcionamento nos ultimos cinco anos, emitida no exercicio de 2022 por trés autoridades
locais, além de comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As subvengdes sociais previstas no orgamento sé poderfio ser transferidas mediante
celebragdo do convénio, obrigando-se o beneficiario a prestagdes de contas € a obedecer, na
formalizag@o dos respectivos instrumentos e na libera¢do de recursos, as regras do art. 116 da
Lei Federal n® 8.666/93, com suas alteragdes posteriores.

Art. 16 - E vedada, também, a inclusdo de dotagdes na Lei Orgamentaria e em seus créditos
adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e
desde que:

L. Prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas para o ensino especial
junto a comunidade escolar municipal do ensino fundamental ou equivalente;

II. Estejam voltadas para as agdes de saude e de atendimento direto e gratuito ao publico, ou
que estejam registradas junto ao Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

III. Sejam consorcios intermunicipais de saude, ou equivalente, constituidos exclusivamente
por entes publicos, que participem da execu¢do de programas nacionais de saude;

IV. Sejam qualificados como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, na forma
da legislagdo pertinente.
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Art. 17 - A Procuradoria Geral do Municipio, sem prejuizo do envio das relagdes de dados
cadastrais dos precatdrios aos 6rgdos ou entidades devedoras, encaminhard a Secretaria de
Financas, até 15 de julho de 2021, a relagdo dos débitos constantes de precatorios judicidrios a
serem incluidos na proposta orgamentaria de 2022 conforme determina o art. 100, § 1° da
Constituig&o Federal, discriminado por 6rgdo da administragdo direta, autarquias e fundagdes,
e por grupo de despesas.

Art. 18 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do orgamento municipal,
a qualquer titulo, sujeitarem-se a fiscalizagio pelo Poder concedente, com a finalidade de se
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam 0s recursos.

Secao 11
Das Diretrizes do Orcamento de Investimentos

Art. 19 - O orgamento de investimento, previsto para cada oOrgdo, devera constar,
necessariamente, do plano plurianual de investimentos, bem como nos demonstrativos
or¢camentario, destacando-se, pelo menos:

L. Os investimentos correspondentes & aquisi¢do de bens méveis e/ou construgdo de bens
imoéveis;

II. Os investimentos financiados com recursos originarios de operagdes de crédito vinculados
a projetos especificos, quando for preciso.

Parigrafo Unico - S6 serdo incluidas na proposta orgamentaria dotagdes para investimentos,
se forem consideradas prioritarios para o municipio ou atendem as exigéncias desta lei.

Art. 20 - Na programacdo de investimentos serdo observadas, ainda, as seguintes prioridades:
L. Inclus@o de projetos em andamento;
I1. Inclusdo de projetos em fase de concluséo.

Paragrafo Unico - Ndo poderé ser programado investimentos & custa de anulagfo de dotagdes
de projetos em andamento, desde que executados em pelo menos 10% (dez por cento).

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 21 - O orgamento fiscal compreendera a despesa com pessoal de todos os 6rgdos dos
poderes do Municipio.

Pardgrafo Unico - Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos neste artigo:

I. A remuneragdo dos agentes politicos;
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1I. Os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;
I11. As obrigagdes patronais;

IV. As demais despesas, assim consideradas pela n® 101/2000.

Art. 22-As despesas com pessoal ativo ¢ inativo, do Poder Executivo, da Camara Municipal e
respectivos encargos sociais, obedecerdo aos limites maximos previstos nos artigos 19 e 20 da
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 23 - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos Poderes do Municipio
ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, o chefe do Poder Executivo adotara as
providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei Complementar Federal n° 101, de 2000,
com vistas a reduzi-la aos limites maximos permitidos por lei.

Art. 24 - O projeto de lei orgamentéria demonstrara, ainda, a estimativa da margem de
expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado para o exercicio financeiro de 2022
em valores correntes e em termos de percentual da receita corrente liquida, destacando-se,
pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Paragrafo 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de 2022 ndo poderdo
ultrapassar, em percentual da receita corrente liquida. O montante estimado para o exercicio
de 2022, acrescido de até 20% (vinte por cento), se este for inferior ao limite estabelecido no
inciso III do art. 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Pardgrafo 2° - Na elaboracéo de suas propostas orgamentdrias para pessoal e encargos sociais
em 2022, o Poder Executivo e a Camara Municipal observando o art.71' da referida LC n°
101/2000, terdo como limites a despesa da folha de pagamento de abril de , projetadas para o
exercicio, considerando-se os eventuais acréscimos legais, as alteragdes na estrutura
organizacional € no plano de carreira dos servidores publicos municipais, as admissdes para
preenchimento de cargos efetivos através da mobilizagdo de concurso publico € a revisdo
geral de salarios, que, sem distingdo de indice, acaso venha de ser concedida, sem prejuizo da
observéncia ao disposto no§ 1° deste artigo.

CAPITULO VI
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 25 - A lei municipal, que concede ou amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributaria, somente serd aprovada se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000.

Art. 71. Ressalvada a hipStese do inciso X do art. 37 da Constituicio, até o término do terceiro exercicio
financeiro seguinte & entrada em vigor desta Lei Complementar, a despesa total com pessoal dos Poderes e
orgdos referidos no art. 20 ndo ultrapassara, em percentual da receita corrente liquida, a despesa verificada no
exercicio imediatamente anterior, acrescida de até 10% (dez por cento), se esta for inferior zo limite definido
na forma do art. 20.

Obs: esse artigo ndo estd mais em vigor.
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Art. 26 - Na estimativa da receita do projeto de lei orgamentaria poderdo ser considerados os
efeitos de propostas que objetivem alterar a legislagfo tributdria municipal, as quais venham
estar em tramita¢fo na Camara Municipal até a aprovagdo do or¢amento de 2022.

§ 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei do orgamento:

I. Serfio identificadas as alteragdes propostas na legislagdo tributaria e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas € seus dispositivos;

II. Sera apresentada programag@o especial de despesas, condicionada a aprovagdo das
respectivas alteracdes na legislagdo tributaria.

Paragrafo 2° - Caso a proposta de alteragio na legislagfio tributaria ndo seja aprovada, ou
somente o se¢ja parcialmente, até o envio do projeto de lei do orgamento para sangdo do
Prefeito, de sorte que em decorréncia disto ndo possam ser realizadas as receitas esperadas, as
dotagdes a conta dos referidos recursos serfio canceladas, mediante decreto executivo, até
trinta dias ap6s sangdo da lei orgamentaria.

§ 3° - Também por decreto, a ser editado no mesmo prazo do paragrafo anterior, o Chefe do
Executivo promovera a substituigio das fontes de recursos condicionadas, constantes do
orgamento sancionado, decorrentes de alteragdes na legislagfo tributaria municipal aprovada
antes do encaminhamento do projeto de lei orcamentéria para sangfo, pelas respectivas fontes
de receita definitivas.

§ 4° - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteracfo na vinculagdo das receitas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27 - Até trinta dias ap6s a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, o Prefeito Municipal
divulgara o cronograma mensal de desembolso e as metas bimestrais de arrecadag@io para o
exercicio de 2022.

Art. 28 - Ocorrendo frustragdo das metas bimestrais de arrecadacio, ou acaso seja necessaria
a limitagdo de empenho de dotacdes e da movimentagdo financeira, para se fazer face as
metas de resultado primario, em observancia aos principios do art. 9° da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000, sera fixado separadamente percentual de limitagOes para o conjunto
de projetos ou de atividades or¢ados e calculados de forma proporcional a participagdo dos
Poderes em cada um dos citados conjuntos, excluidos as despesas cuja execugo se constitua
obrigacio constitucional ou legal, observando-se, ainda:

I. o Poder Executivo € a Mesa da Cdmara Municipal determinarfio por atos proprios a
limitagéo de empenho;

II. a limita¢do de empenho ou, simplesmente, limitagio de despesas deverd se dar no
montante equivalente & diferenca entre a receita arrecadada e a prevista até o bimestre;
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III. o Poder Executivo ¢ a Mesa da Camara Municipal limitarfio suas despesas em valor
proporcional a participagdo de cada um no montante das dotagdes relativas aos projetos,
atividades ou operagtes especiais a serem afetados com a medida, na forma estabelecida no
"caput" deste artigo;

IV. as despesas com pessoal e encargos, bem como as referente ao pagamento do principal e
encargos da divida, nfo serfo objetos de limitaco.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ocorréncia do disposto no "caput" deste artigo, o Poder
Executivo comunicara a Mesa da Cémara, mediante apresentagio de memoria de célculo,
premissas, pardmetros e as justificativas do ato, o montante que cabera ao legislativo limitar
seus empenhos € movimentacdes financeiras.

Art. 29 - As ajudas financeiras e doagdes concedidas a pessoas fisicas deverfio processar-se
de conformidade com lei municipal especifica.

Art. 30 - E vedado consignar no orgamento municipal para 2022 dotagdes para subvencdes
econdmicas, ressalvas as que se destinam a incentivar atividades econdmicas voltadas para a
geragdo de emprego e renda, hipotese em que a execuglio da despesa devera estar autorizada
por lei especifica.

Art., 31 - Sio vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores de despesas,
visando a viabilidade a execucdio de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagdo orgamentaria.

Paragrafo Unico - Cabera a contabilidade registrar os atos e fatos relativos & gestdo
orcamentaria e financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservéncia do "caput” deste artigo.

Art. 32 - Ndo sendo sancionada e publicada a Lei Or¢amentaria Anual até 31 de Dezembro do
ano em curso, o orgamento referente as dotagdes relativas as atividades, projetos ou as
operagdes especiais pertinentes aos objetivos e metas, previstos nos artigos 2° e 3°, desta lei,
podendo ser executados como proposto, a razéio de 1/12 (um doze avos) por més.

Art. 33 - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para o exercicio
financeiro de 2022, as prioridades da administragio na forma dos anexos abaixo
discriminados:

Anexo I - Metas Anuais;

Anexo II - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
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Anexo III - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios anteriores;
Anexo IV - Evolugfio do Patrimonio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicagdo de recursos obtidos com a alienagéio de ativos;
Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;

Anexo VII - Estimativa e compensa¢fo da rentincia de receita;

Anexo IX - Margem de expansio de despesas obrigatorias de carater continuado.

Art. 34 -O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para evidenciar
passivos contingentes € outros riscos fiscais no decorrer do exercicio de 2022.

Art. 35 - O Poder Executivo enviara, no prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da

publicagdo desta Lei criando o Conselho de Gestdo Fiscal de que trata o art. 67 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 36 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 37 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito - MANAIRA - PB. Em, 10 de Junho de 2021

MANOEL VIRGULINO SIMAO
Prefeito Constitucional
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